附件1

山东省“千名博士进企业”行动
服务申请表

申请人员姓名：                                

所在单位名称：                                
山东省人力资源和社会保障厅  制

填 表 须 知

申请人选须为高等院校、科研院所编制（人员控制总量）内人员，要求政治素质高，遵纪守法，身体健康，具有强烈的事业心和高度责任感，富有担当奉献精神，同时应具备以下条件：
（一）具有博士学位；

（二）年龄一般在45周岁以下；

（三）具有2年及以上工作经历；
（四）具有较高的专业技术水平、研发创新能力、技术指导能力和综合协调能力，熟悉有关政策法规和行业发展情况，能够发挥自身专业特长和派出单位优势条件，帮助企业解决实际问题。

对拥有核心知识产权或成熟科技成果、“十强产业”以及乡镇企业、贫困地区企业急需紧缺的人才，可适当放宽年龄、学历等条件要求。
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月

（  岁）
	
	正面免冠

彩色照片

（2寸）

	政 治

面 貌
	
	民族
	
	籍  贯
	
	

	工作单位
	
	参加工作

时 间
	
	

	现任行政职务
	
	现任党内

职务
	
	

	专业技术职务资格
	
	主要工作

领域
	
	

	最高学位和学历
	
	毕业院校

及专业
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	意向地区
	（没有填无，可多选）
	意向企业
	（没有填无，可多选）

	通讯住址
	

	个人主要 工作经历
	（要求：600字以内）

	承担的重点科技项目情况

	承担国家级科技项目数
	承担省级以上科技项目数
	承担其它科技项目数

	
	
	

	个人拥有专利及其它知识产权特别是发明专利情况

	申请专利数
	申请发明专利数
	授权专利数

	
	
	

	个人获得奖励情况

	获得国家级奖项
	获得省部级奖项
	获得其它奖项

	
	
	

	拟在企业开展的主要工作

	

	对企业提供保障情况等的意向要求（包括仪器设备、实验室、日常经费等）

	

	所在单位（院系）

意见
	                     日期：        盖章

	高校、科研院所意见
	                     日期：        盖章

	设区的市人力资源社会保障局意见
	                     日期：        盖章
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